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सार (Abstract) 

 

    लैंगिक समानता और न्याय आधुगनक लोकताांगिक समाज की मूलभूत शतें हैं। भारतीय 

सांगिधान समानता, स्वतांिता और न्याय के आदशों को स्वीकार करता है, गकां तु व्यािहाररक स्तर 

पर लैंगिक असमानता आज भी सामागजक, आगथिक और राजनीगतक सांरचनाओां में िहराई से 

गिद्यमान है। यह शोध भारत में लैंगिक समानता और न्याय की स्थथगत का गिशे्लषण नारीिादी 

गिमशि तथा समािेशी दृगिकोण के आलोक में करता है। 

     नारीिादी गचांतन ने लैंगिक असमानता को केिल जैगिक गभन्नता का पररणाम न मानकर 

सामागजक, साांसृ्कगतक और गपतृसत्तात्मक सांरचनाओां की उपज के रूप में समझाया है। इस 

अध्ययन में उदारिादी, समाजिादी और दगलत नारीिाद सगहत गिगभन्न नारीिादी दृगिकोणोां के 

माध्यम से यह स्पि गकया िया है गक लैंगिक न्याय केिल मगहलाओां के अगधकारोां तक सीगमत 

नही ां है, बस्ि इसमें ट्ाांसजेंडर, हागशए पर स्थथत ििों और गिगिध लैंगिक पहचानोां का समािेश 

भी आिश्यक है। 

       शोध में यह तकि  प्रसु्तत गकया िया है गक यद्यगप भारत में गशक्षा, रोजिार, राजनीगतक 

प्रगतगनगधत्व और कानूनी सांरक्षण के के्षि में महत्वपूणि प्रिगत हुई है, गिर भी लैंगिक गहांसा, िेतन 

असमानता, देखभाल श्रम की उपेक्षा और सामागजक रूग़ियााँ समानता के मािि में प्रमुख बाधाएाँ  

बनी हुई हैं। समािेशी दृगिकोण इस तथ्य पर बल देता है गक लैंगिक न्याय तब तक पूणि नही ां हो 

सकता, जब तक नीगतयाां और सांथथाएां  सभी लैंगिक पहचानोां और सामागजक समूहोां को समान 

अिसर प्रदान न करें। 

     अांततः  यह शोध गनष्कषि गनकालता है गक भारत में िास्तगिक लैंगिक समानता और न्याय की 

थथापना के गलए सांिैधागनक प्रािधानोां के साथ-साथ नारीिादी चेतना, सामागजक सांिेदनशीलता 

और समािेशी नीगतित हस्तके्षप अगनिायि हैं। यह अध्ययन समकालीन भारत में लैंगिक न्याय 

की बहस को एक व्यापक और बहुआयामी दृगिकोण प्रदान करता है। 

 

मूल र्ब्द (Keywords): लैंगिक समानता, लैंगिक न्याय, नारीिाद, जेंडर स्टडीज, समािेशन, 

गपतृसत्ता, मगहला अगधकार, सामागजक न्याय। 

 

1. प्रस्तावना 

लैंगिक समानता और न्याय आधुगनक लोकताांगिक समाज की आधारभूत शतें हैं, जो न केिल 

सामागजक न्याय की अिधारणा को सुदृ़ि करती हैं, बस्ि मानिागधकारोां की साििभौगमकता 

और समािेशी गिकास के गसद्ाांतोां को भी अगभव्यक्त करती हैं। गकसी भी लोकताांगिक व्यिथथा 

की सिलता इस बात पर गनभिर करती है गक िह अपने नािररकोां को गकस हद तक समान 

अिसर, स्वतांिता और िररमा प्रदान करती है। इस दृगि से भारत जैसे बहुलतािादी समाज में 

mailto:sonu.ashmit@gmail.com


 

 

International Conference on Social Science 

& Humanities Trends  
 

April 2025 

International Journal for Research Trends 

in Social Science & Humanities 
 

ISSN: 2584-2455 

 

2 

 

लैंगिक समानता का प्रश्न गिशेष महत्व रखता है, क्ोांगक यहााँ सामागजक सांरचना ऐगतहागसक 

रूप से जागत, ििि, धमि और गलांि के आधार पर गनगमित रही है। 

भारतीय समाज में लैंगिक असमानता एक ऐगतहागसक और सांरचनात्मक समस्या के रूप में 

गिद्यमान रही है। गपतृसत्तात्मक व्यिथथा ने सामागजक, आगथिक और साांसृ्कगतक सांथथाओां को 

इस प्रकार आकार गदया है गक मगहलाओां और अन्य लैंगिक समूहोां को गितीयक स्थथगत में रखा 

िया है। यह असमानता केिल साििजगनक के्षि तक सीगमत नही ां है, बस्ि गनजी के्षि—

गिशेषकर पररिार—में भी िहराई से अांतगनिगहत है। पररणामस्वरूप, मगहलाओां को गशक्षा, 

स्वास्थ्य, सांपगत्त, रोजिार और राजनीगतक भािीदारी के अिसरोां में भेदभाि का सामना करना 

पड़ता है।¹ 

भारतीय सांगिधान ने इस ऐगतहागसक असमानता को ध्यान में रखते हुए समानता, स्वतांिता और 

न्याय के गसद्ाांतोां को अपने मूल ढाांचे में समागहत गकया है। अनुचे्छद 14, 15 और 16 समानता 

और भेदभाि-गनषेध की िारांटी प्रदान करते हैं, जबगक अनुचे्छद 21 िररमापूणि जीिन के 

अगधकार को सुगनगित करता है। इसके अगतररक्त, राज्य के नीगत-गनदेशक तत्व और मौगलक 

कतिव्य भी लैंगिक न्याय को ब़िािा देने की गदशा में महत्वपूणि माििदशिन प्रदान करते हैं। 

तथागप, सांिैधागनक प्रािधानोां और िास्तगिक सामागजक स्थथगत के बीच एक स्पि अांतर बना 

हुआ है, जो इस बात की ओर सांकेत करता है गक केिल कानूनी उपाय पयािप्त नही ां हैं।² 

   लैंगिक असमानता को समझने के गलए यह आिश्यक है गक हम इसे केिल कानूनी या 

नीगतित समस्या के रूप में न देखें, बस्ि इसे एक व्यापक सामागजक और साांसृ्कगतक 

पररघटना के रूप में समझें। इसी सांदभि में नारीिादी गिमशि एक महत्वपूणि सैद्ाांगतक उपकरण 

के रूप में उभरता है। नारीिादी दृगिकोण यह प्रगतपागदत करता है गक लैंगिक असमानता 

जैगिक अांतर का पररणाम नही ां है, बस्ि यह सामागजक गनमाशण (social construction) है, 

गजसे गपतृसत्ता, साांसृ्कगतक मान्यताओां और शस्क्त-सांबांधोां के माध्यम से बनाए रखा जाता है।³ 

    नारीिादी गचांतन ने पारांपररक ज्ञान और सत्ता सांरचनाओां को चुनौती देते हुए यह प्रश्न उठाया 

है गक समाज में 'सामान्य' या 'स्वाभागिक' माने जाने िाले लैंगिक सांबांध िास्ति में गकस प्रकार 

गनगमित होते हैं। इसने यह भी स्पि गकया है गक मगहलाओां की अधीनता केिल एक सामागजक 

तथ्य नही ां, बस्ि एक राजनीगतक और िैचाररक प्रगिया का पररणाम है। उदारिादी, 

समाजिादी, मार्क्ििादी और उत्तर-आधुगनक नारीिादी दृगिकोणोां ने लैंगिक असमानता के 

गिगभन्न पहलुओां को उजािर गकया है और इसके समाधान के गलए गिगिध मािि प्रसु्तत गकए हैं।⁴ 

    समकालीन नारीिादी गिमशि ने 'अंतर-संिंधता' (intersectionality) की अिधारणा को भी 

प्रमुखता दी है, जो यह दशािती गक लैंगिक असमानता को केिल गलांि के आधार पर नही ां समझा 

जा सकता। जागत, ििि, धमि, के्षि और लैंगिक पहचान जैसे अन्य कारक भी इसके साथ 

अांतसंबांगधत होते हैं और असमानता के अनुभि को जगटल बनाते हैं। उदाहरण के गलए, एक 

दगलत मगहला या एक आगदिासी मगहला का अनुभि एक सिणि शहरी मगहला से गभन्न होता है। 

इस प्रकार, लैंगिक न्याय की कोई भी अिधारणा तब तक पूणि नही ां हो सकती, जब तक िह इन 

गिगिधताओां को समागहत न करे।⁵ 

    इसके अगतररक्त, िैश्वीकरण और आधुगनकीकरण के प्रभािोां ने लैंगिक सांबांधोां में नए आयाम 

जोडे़ हैं। एक ओर, गशक्षा, रोजिार और सूचना प्रौद्योगिकी के गिस्तार ने मगहलाओां के गलए नए 

अिसर प्रदान गकए हैं, िही ां दूसरी ओर, असांिगठत के्षि में ब़िती भािीदारी, अथथायी रोजिार 

और गडगजटल असमानता जैसी नई चुनौगतयााँ भी सामने आई हैं। इस सांदभि में यह आिश्यक हो 

जाता है गक हम लैंगिक समानता को एक िगतशील और पररितिनीय अिधारणा के रूप में 

समझें, जो समय और सांदभि के अनुसार गिकगसत होती रहती है।⁶ 
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   समकालीन समय में लैंगिक न्याय की अिधारणा का गिस्तार केिल मगहलाओां तक सीगमत 

नही ां रहा है, बस्ि इसमें ट्ाांसजेंडर, िैर-गिआधारी (non-binary) और अन्य लैंगिक 

अल्पसांख्यक समूहोां को भी शागमल गकया िया है। यह पररितिन इस बात को रेखाांगकत करता है 

गक लैंगिकता एक स्थथर या गिआधारी शे्रणी नही ां है, बस्ि एक से्पक््ट्म है, गजसमें गिगिध 

पहचान और अनुभि शागमल हैं। भारत में ट्ाांसजेंडर व्यस्क्तयोां के अगधकारोां को मान्यता देने 

िाले कानून इस गदशा में एक महत्वपूणि कदम हैं, गकां तु सामागजक स्वीकृगत और व्यािहाररक 

कायािन्वयन अभी भी चुनौतीपूणि बने हुए हैं।⁷ 

   इस शोध-पि का उदे्दश्य भारत में लैंगिक समानता और न्याय की स्थथगत का गिशे्लषण करना 

है, गजसमें नारीिादी गिमशि और समािेशी दृगिकोण को सैद्ाांगतक आधार के रूप में उपयोि 

गकया िया है। यह अध्ययन यह समझने का प्रयास करता है गक गकस प्रकार गिगभन्न नारीिादी 

दृगिकोण लैंगिक असमानता की प्रकृगत को स्पि करते हैं और गकस प्रकार समािेशी नीगतयाां 

तथा सामागजक पररितिन इस असमानता को कम करने में सहायक हो सकते हैं। 

   यह शोध न केिल लैंगिक असमानता के गिगभन्न आयामोां का गिशे्लषण करता है, बस्ि यह 

भी दशािता है गक सांिैधागनक प्रािधानोां, नीगतित हस्तके्षपोां और सामागजक चेतना के माध्यम से 

लैंगिक न्याय की गदशा में गकस प्रकार प्रिगत की जा सकती है। साथ ही, यह अध्ययन 

समकालीन भारत में लैंगिक न्याय के समक्ष उपस्थथत चुनौगतयोां का आलोचनात्मक मूल्ाांकन 

करता है और एक अगधक समािेशी और न्यायपूणि समाज की थथापना के गलए सांभागित 

समाधान प्रसु्तत करता है। 

     यह कहा जा सकता है गक लैंगिक समानता केिल एक सामागजक या कानूनी लक्ष्य नही ां है, 

बस्ि यह एक नैगतक और लोकताांगिक अगनिायिता है। जब तक समाज के सभी ििों को 

समान अिसर, सम्मान और िररमा प्राप्त नही ां होिी, तब तक िास्तगिक लोकतांि की थथापना 

सांभि नही ां है। इसगलए, लैंगिक न्याय की प्रास्प्त के गलए आिश्यक है गक सांिैधागनक प्रािधानोां 

के साथ-साथ सामागजक दृगिकोण में भी पररितिन लाया जाए और एक समािेशी, सांिेदनशील 

तथा न्यायपूणि समाज की गदशा में गनरांतर प्रयास गकये जाएां । 

 

2. सैद्ांगतक रूपरेखा: नारीवादी गवमर्श 

 

नारीिादी गिमशि (Feminist Discourse) लैंगिक असमानता को समझने और उसके समाधान 

की गदशा में एक सशक्त सैद्ाांगतक ढाांचा प्रदान करता है। यह केिल मगहलाओां की स्थथगत के 

अध्ययन तक सीगमत नही ां है, बस्ि यह सामागजक सांरचनाओां, सत्ता-सांबांधोां, ज्ञान-उत्पादन और 

साांसृ्कगतक प्रगियाओां की आलोचनात्मक समीक्षा भी करता है। नारीिाद यह मान्यता देता है गक 

लैंगिक असमानता कोई प्राकृगतक या जैगिक सत्य नही ां है, बस्ि यह सामागजक, साांसृ्कगतक 

और राजनीगतक प्रगियाओां िारा गनगमित और सांरगक्षत की िई व्यिथथा है। 

 

  नारीिादी गचांतन का गिकास समय के साथ गिगभन्न चरणोां में हुआ है, गजन्हें सामान्यतः  'लहरो'ं 

(waves) के रूप में समझा जाता है। प्रारां गभक चरण में इसका ध्यान मगहलाओां के कानूनी और 

राजनीगतक अगधकारोां पर कें गित था, जबगक बाद के चरणोां में इसने सामागजक सांरचनाओां, 

पहचान, यौगनकता और अांतर-सांबांधता जैसे जगटल प्रश्नोां को अपने गिशे्लषण का गहस्सा बनाया।⁸ 

 

    इस खांड में गिगभन्न प्रमुख नारीिादी दृगिकोणोां—उदारिादी, समाजिादी, दगलत, अांतर-

सांबांधात्मक और समकालीन गिमशि का गिशे्लषण प्रसु्तत गकया िया है, जो लैंगिक असमानता 

की प्रकृगत को बहुआयामी ढांि से समझने में सहायक हैं। 
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2.1 उदारवादी नारीवाद (Liberal Feminism) 

    उदारिादी नारीिाद नारीिादी गचांतन की सबसे पुरानी और प्रभािशाली धाराओां में से एक है। 

इसका मूल आधार उदारिादी राजनीगतक दशिन में गनगहत है, जो व्यस्क्तित स्वतांिता, समानता 

और अगधकारोां पर बल देता है। इस दृगिकोण के अनुसार, मगहलाओां की अधीनता का मुख्य 

कारण उन्हें गशक्षा, रोजिार, सांपगत्त और राजनीगतक अगधकारोां से िांगचत गकया जाना है। 

इसगलए, उदारिादी नारीिाद का प्रमुख उदे्दश्य कानूनी और सांथथाित सुधारोां के माध्यम से 

मगहलाओां को पुरुषोां के समान अिसर प्रदान करना है। 

    उदारिादी नारीिागदयोां का मानना है गक यगद मगहलाओां को समान गशक्षा और अिसर प्राप्त 

होां, तो िे समाज के सभी के्षिोां में पुरुषोां के समान योिदान दे सकती हैं। इस दृगिकोण ने 

मगहलाओां के मतागधकार, समान िेतन और कायिथथल पर समान अिसर जैसे मुद्दोां को प्रमुखता 

दी। इस दृगिकोण की आलोचना यह कहकर की जाती है गक यह सांरचनात्मक असमानताओां 

को पयािप्त रूप से सांबोगधत नही ां करता और मुख्यतः  मध्यमििीय मगहलाओां के अनुभिोां पर 

कें गित रहता है।⁹ 

2.2 समाजवादी नारीवाद (Socialist Feminism) 

 

समाजिादी नारीिाद, मार्क्ििादी और नारीिादी गसद्ाांतोां का समन्वय है, जो यह तकि  प्रसु्तत 

करता है गक मगहलाओां की असमानता केिल गपतृसत्ता का पररणाम नही ां है, बस्ि यह 

पूांजीिादी आगथिक सांरचना से भी जुड़ी हुई है। इस दृगिकोण के अनुसार, मगहलाओां का शोषण 

दोहरे स्तर पर होता है—एक ओर िे गपतृसत्तात्मक व्यिथथा में घरेलू कायों के माध्यम से शोगषत 

होती हैं, और दूसरी ओर पूांजीिादी व्यिथथा में ससे्त श्रम के रूप में उनका उपयोि गकया जाता 

है। 

     समाजिादी नारीिागदयोां ने 'देखभाल अर्थशव्यवस्र्था' (care economy) और 'अदृश्य श्रम' 

(invisible labour) की अिधारणाओां को सामने लाकर यह गदखाया है गक घरेलू कायों का 

आगथिक मूल्ाांकन नही ां गकया जाता, जबगक यह समाज और अथिव्यिथथा के गलए अत्यांत 

महत्वपूणि है। यह दृगिकोण यह भी तकि  देता है गक केिल कानूनी समानता पयािप्त नही ां है; 

इसके गलए आगथिक सांरचनाओां में भी पररितिन आिश्यक है।¹⁰ 

 

2.3 दगलत नारीवाद (Dalit Feminism) 

 

भारतीय सांदभि में दगलत नारीिाद एक महत्वपूणि सैद्ाांगतक हस्तके्षप के रूप में उभरा है, गजसने 

मुख्यधारा के नारीिादी गिमशि की सीमाओां को उजािर गकया है। दगलत नारीिाद यह तकि  देता 

है गक सभी मगहलाओां के अनुभि समान नही ां होते, क्ोांगक जागत, ििि और सामागजक स्थथगत 

उनके जीिन को िहराई से प्रभागित करते हैं। एक दगलत मगहला का अनुभि एक उच्चििीय 

या सिणि मगहला से गभन्न होता है, क्ोांगक िह जागतित भेदभाि और लैंगिक असमानता दोनोां 

का सामना करती है। 

   यह दृगिकोण 'गि-उत्पीड़न' (double-oppression) की अिधारणा को प्रसु्तत करता है, 

गजसमें मगहलाएाँ  जागत और गलांि दोनोां आधारोां पर शोषण का सामना करती हैं। दगलत नारीिाद 

ने यह भी रेखाांगकत गकया है गक मुख्यधारा का नारीिादी आांदोलन अर्क्र सिणि मगहलाओां के 

अनुभिोां तक सीगमत रहा है और उसने हागशए के समुदायोां की मगहलाओां की आिाज को 

पयािप्त थथान नही ां गदया।¹¹ 

 

2.4 अंतर-संिंधता (Intersectionality) 
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  अांतर-सांबांधता (Intersectionality) की अिधारणा यह समझने के गलए अत्यांत महत्वपूणि है 

गक लैंगिक असमानता गकस प्रकार गिगभन्न सामागजक कारकोां के साथ गमलकर जगटल रूप 

धारण करती है। यह अिधारणा यह बताती है गक व्यस्क्त की पहचान केिल एक आयाम—जैसे 

गलांि—तक सीगमत नही ां होती, बस्ि यह जागत, ििि, धमि, के्षि, यौगनकता और अन्य कारकोां के 

साथ गमलकर गनगमित होती है। 

     उदाहरण के गलए, एक मुस्िम मगहला, एक दगलत मगहला या एक आगदिासी मगहला के 

अनुभि एक-दूसरे से गभन्न होते हैं। इस प्रकार, नीगतयोां और कायििमोां को इन गिगिधताओां को 

ध्यान में रखते हुए तैयार गकया जाना चागहए। अांतर-सांबांधता का दृगिकोण यह भी स्पि करता है 

गक असमानता के गिगभन्न रूप एक-दूसरे को सुदृ़ि करते हैं, गजससे सामागजक न्याय की 

प्रगिया और अगधक जगटल हो जाती है।¹² 

2.5 समकालीन नारीवादी गवमर्श 

   समकालीन नारीवादी गवमर्श ने पारांपररक गि-आधारी लैंगिक अिधारणाओां को चुनौती देते 

हुए लैंगिकता को एक से्पक््ट्म (Spectrum) के रूप में समझने पर बल गदया है। यह दृगिकोण 

यह मानता है गक 'पुरुष' और 'मगहला' जैसी शे्रगणयााँ स्थथर नही ां हैं, बस्ि सामागजक और 

साांसृ्कगतक रूप से गनगमित हैं। इसने LGBTQ समुदाय, ट्ाांसजेंडर व्यस्क्तयोां और िैर-गि-

आधारी पहचानोां को नारीिादी गिमशि का गहस्सा बनाया है। 

     इसके अगतररक्त, उत्तर-आधुगनक और उत्तर-औपगनवेगर्क नारीिादी दृगिकोणोां ने यह 

प्रश्न उठाया है गक ज्ञान और सत्ता के िैगश्वक ढााँचे गकस प्रकार लैंगिक असमानता को प्रभागित 

करते हैं। समकालीन गिमशि गडगजटल युि में उत्पन्न नई चुनौगतयोां जैसे साइबर गहांसा, गडगजटल 

लैंगिक अांतर और ऑनलाइन उत्पीड़न को भी अपने गिशे्लषण में शागमल करता है।13 

      उपरोक्त गिशे्लषण से यह स्पि होता है गक नारीिादी गिमशि एक िहुआयामी और 

िगतर्ील सैद्ांगतक ढााँचा है, जो लैंगिक असमानता को गिगभन्न दृगिकोणोां से समझने में 

सहायक है। जहााँ उदारवादी नारीवाद समान अगधकारोां और अिसरोां पर बल देता है, िही ां 

समाजवादी नारीवाद आगथिक सांरचनाओां की भूगमका को उजािर करता है। दगलत नारीवाद 

और अंतसंिंधता (Intersectionality) यह स्पि करते हैं गक असमानता को एकरूप में नही ां 

समझा जा सकता, जबगक समकालीन गिमशि लैंगिकता की गिगिधता और जगटलता को 

रेखाांगकत करता है। 

    इस प्रकार, लैंगिक न्याय की प्रास्प्त के गलए आिश्यक है गक इन सभी दृगिकोणोां को समेगकत 

रूप में अपनाया जाए और एक समािेशी तथा न्यायपूणि समाज की गदशा में प्रयास गकए जाएाँ । 

3- भारत में लैंगिक समानता की संवैधागनक आधारगर्ला 

 

      भारतीय सांगिधान न केिल एक कानूनी दस्तािेज़ है, बस्ि यह सामागजक पररितिन का 

एक सशक्त उपकरण भी है, गजसका उदे्दश्य एक ऐसे समाज की थथापना करना है जहााँ 

समानता, न्याय और स्वतांिता के आदशि िास्तगिक रूप में साकार हो सकें । लैंगिक समानता के 

सांदभि में सांगिधान की भूगमका गिशेष रूप से महत्वपूणि है, क्ोांगक यह ऐगतहागसक रूप से 

गिद्यमान लैंगिक असमानताओां को समाप्त करने और मगहलाओां तथा अन्य लैंगिक समूहोां को 

समान अगधकार प्रदान करने का आधार प्रसु्तत करता है। 

      भारत में लैंगिक समानता की सांिैधागनक आधारगशला को समझने के गलए यह आिश्यक है 

गक हम सांगिधान के गिगभन्न प्रािधानोां—मौगलक अगधकारोां, नीगत-गनदेशक तत्वोां, न्यागयक 

व्याख्याओां और गिगधक व्यिथथाओां—का समग्र गिशे्लषण करें। यह खांड इन सभी आयामोां को 

गिस्तार से प्रसु्तत करता है। 

3.1 मौगलक अगधकार और समानता का गसद्ांत 
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    भारतीय सांगिधान के भाि III में गनगहत मौगलक अगधकार लैंगिक समानता के मूल आधार 

हैं। अनुचे्छद 14, 15 और 16 इस सांदभि में गिशेष रूप से महत्वपूणि हैं। अनुचे्छद 14 सभी 

व्यस्क्तयोां को गिगध के समक्ष समानता और गिगध के समान सांरक्षण की िारांटी देता है। यह 

गसद्ाांत न केिल औपचाररक समानता (formal equality) को थथागपत करता है, बस्ि यह 

राज्य को यह भी गनदेश देता है गक िह समान पररस्थथगतयोां में सभी व्यस्क्तयोां के साथ समान 

व्यिहार करे। 

    अनुचे्छद 15(1) राज्य को धमि, जागत, गलांि, जन्मथथान आगद के आधार पर भेदभाि करने से 

रोकता है। साथ ही, अनुचे्छद 15(3) राज्य को मगहलाओां और बच्चोां के गलए गिशेष प्रािधान 

बनाने की अनुमगत देता है, जो 'सकारात्मक भेदभाि' (affirmative action) की अिधारणा को 

िैधता प्रदान करता है।14 

   अनुचे्छद 16 साििजगनक रोजिार के अिसरोां में समानता सुगनगित करता है। यह मगहलाओां 

के गलए रोजिार के के्षि में समान अिसरोां की िारांटी देता है और भेदभाि को गनगषद् करता 

है। इन प्रािधानोां का समग्र प्रभाि यह है गक सांगिधान केिल समानता की घोषणा ही नही ां 

करता, बस्ि उसे लािू करने के गलए एक ठोस गिगधक ढााँचा भी प्रदान करता है। 

3.2 िररमा, स्वतंत्रता और जीवन का अगधकार 

लैंगिक समानता के सांदभि में अनुचे्छद 21 का गिशेष महत्व है, जो प्रते्यक व्यस्क्त को जीिन 

और व्यस्क्तित स्वतांिता का अगधकार प्रदान करता है। भारतीय न्यायपागलका ने इस अनुचे्छद 

की व्यापक व्याख्या करते हुए इसे केिल जीगित रहने के अगधकार तक सीगमत नही ां रखा, 

बस्ि इसमें िररमापूणि जीिन, गनजता (privacy), शारीररक स्वायत्तता और यौन स्वतांिता जैसे 

अगधकारोां को भी शागमल गकया है।15 

मगहलाओां और लैंगिक अल्पसांख्यकोां के गलए यह अनुचे्छद गिशेष रूप से महत्वपूणि है, क्ोांगक 

यह उन्हें अपने शरीर, पहचान और जीिन के गनणियोां पर गनयांिण प्रदान करता है। उदाहरण के 

गलए, न्यायालयोां ने यह स्पि गकया है गक यौन उत्पीड़न, घरेलू गहांसा और लैंगिक भेदभाि 

व्यस्क्त की िररमा का उल्लांघन हैं, जो अनुचे्छद 21 के अांतिित सांरगक्षत हैं। इस प्रकार, अनुचे्छद 

21 लैंगिक न्याय को केिल कानूनी अगधकार के रूप में नही ां, बस्ि मानि िररमा के एक 

अगभन्न अांि के रूप में थथागपत करता है। 

3.3 नीगत-गनदेर्क तत्व और सामागजक-आगर्थशक न्याय 

   सांगिधान के भाि IV में गनगहत नीगत-गनदेशक तत्व (Directive Principles of State 

Policy) राज्य को एक न्यायपूणि और समािेशी समाज की थथापना के गलए माििदशिन प्रदान 

करते हैं। अनुचे्छद 39(a) सभी नािररकोां के गलए आजीगिका के पयािप्त साधनोां की उपलब्धता 

सुगनगित करने पर बल देता है, जबगक अनुचे्छद 39(d) समान कायि के गलए समान िेतन 

(equal pay for equal work) का गसद्ाांत थथागपत करता है।16 

    अनुचे्छद 42 राज्य को यह गनदेश देता है गक िह मानिीय कायि पररस्थथगतयोां और मातृत्व 

राहत (maternity relief) की व्यिथथा सुगनगित करे। यद्यगप नीगत-गनदेशक तत्व न्यायालय में 

प्रितिनीय (justiciable) नही ां हैं, गिर भी उन्होांने न्यायपागलका और गिधागयका को नीगत-गनमािण 

में महत्वपूणि गदशा प्रदान की है। इन प्रािधानोां ने मगहलाओां के आगथिक सशस्क्तकरण और 

कायिथथल पर अगधकारोां को ब़िािा देने में महत्वपूणि भूगमका गनभाई है। 

 

3.4  न्यायपागलका की भूगमका: प्रिगतर्ील व्याख्या 

 

        भारतीय न्यायपागलका ने लैंगिक समानता के सांिधिन में एक सगिय और प्रिगतशील 

भूगमका गनभाई है। न्यायालयोां ने सांगिधान के प्रािधानोां की व्यापक और उदार व्याख्या करते 
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हुए लैंगिक न्याय को सुदृ़ि गकया है। गिशाखा बनाम राजथथान राज्य (1997) एक ऐगतहागसक 

गनणिय है, गजसमें सिोच्च न्यायालय ने कायिथथल पर यौन उत्पीड़न के गिरुद् गदशागनदेश 

(Vishaka Guidelines) जारी गकए।17 यह गनणिय इस बात का उदाहरण है गक न्यायपागलका 

गकस प्रकार गिधायी शून्यता को भरते हुए मगहलाओां के अगधकारोां की रक्षा कर सकती है। 

इसके अगतररक्त, न्यायालय ने कई अन्य मामलोां में भी लैंगिक समानता को ब़िािा गदया है, 

जैसे– 

• कायिथथल पर सुरक्षा 

• समान िेतन 

• प्रजनन अगधकार 

• LGBTQ+ अगधकारोां की मान्यता 

न्यायपागलका की यह भूगमका इस बात को दशािती है गक सांिैधागनक प्रािधानोां का प्रभाि केिल 

उनके पाठ तक सीगमत नही ां है, बस्ि उनकी व्याख्या और कायािन्वयन पर भी गनभिर करता 

है। 

3.5 गवगधक प्रावधान और नीगतित पहल 

 

सांगिधान के अगतररक्त, गिगभन्न गिगधक प्रािधानोां और नीगतयोां ने लैंगिक समानता को ब़िािा 

देने में महत्वपूणि भूगमका गनभाई है। घरेलू गहंसा से मगहलाओ ं का संरक्षण अगधगनयम, 

2005 (Protection of Women from Domestic Violence Act) मगहलाओां को घरेलू 

गहांसा से सुरक्षा प्रदान करता है और उन्हें कानूनी सहायता उपलब्ध कराता है।18 

     कायिथथल पर मगहलाओां के यौन उत्पीड़न (गनिारण, प्रगतषेध और प्रगततोष) अगधगनयम, 

2013 (POSH Act) कायिथथल पर मगहलाओां की सुरक्षा सुगनगित करता है और सांथथानोां को 

गशकायत गनिारण तांि थथागपत करने के गलए बाध्य करता है। ट्ाांसजेंडर व्यस्क्तयोां (अगधकारोां 

का सांरक्षण) अगधगनयम, 2019 लैंगिक अल्पसांख्यकोां के अगधकारोां को मान्यता देता है और 

उन्हें सामागजक एिां आगथिक अिसर प्रदान करने का प्रयास करता है।19 

        इन गिगधक प्रािधानोां का उदे्दश्य केिल भेदभाि को रोकना नही ां है, बस्ि एक ऐसा 

िातािरण तैयार करना है जहााँ सभी व्यस्क्तयोां को समान अिसर और सम्मान प्राप्त हो। 

उपरोक्त गिशे्लषण से यह स्पि होता है गक भारत में लैंगिक समानता की सांिैधागनक 

आधारगशला अत्यांत सुदृ़ि और व्यापक है। सांगिधान ने न केिल समानता और स्वतांिता के 

गसद्ाांतोां को थथागपत गकया है, बस्ि उन्हें लािू करने के गलए गिगभन्न सांथथाित और गिगधक 

तांि भी प्रदान गकए हैं। 

      मौगलक अगधकार, नीगत-गनदेशक तत्व, न्यायपागलका की प्रिगतशील भूगमका और गिगधक 

प्रािधान गमलकर एक ऐसा ढााँचा तैयार करते हैं, जो लैंगिक न्याय की गदशा में महत्वपूणि 

योिदान देता है। तथागप, यह भी स्पि है गक सांिैधागनक प्रािधानोां के बािजूद व्यािहाररक स्तर 

पर लैंगिक असमानता बनी हुई है। इसका मुख्य कारण सामागजक मानगसकता, साांसृ्कगतक 

रूग़ियााँ और कायािन्वयन की कमजोररयााँ हैं। इसगलए, यह आिश्यक है गक सांिैधागनक 

प्रािधानोां को केिल औपचाररक दस्तािेज़ के रूप में न देखा जाए, बस्ि उन्हें सामागजक 

पररितिन के एक सगिय उपकरण के रूप में उपयोि गकया जाए। 

 

4- लैंगिक असमानता के आयाम 

    लैंगिक असमानता एक बहुआयामी और सांरचनात्मक समस्या है, जो केिल एक के्षि तक 

सीगमत नही ां है, बस्ि समाज के लिभि सभी के्षिोां—सामागजक, आगथिक, राजनीगतक, शैगक्षक, 

स्वास्थ्य तथा गडगजटल—में गिगभन्न रूपोां में प्रकट होती है। यह असमानता ऐगतहागसक रूप से 
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गनगमित गपतृसत्तात्मक सांरचनाओां, साांसृ्कगतक मान्यताओां और सांथथाित व्यिथथाओां िारा बनाए 

रखी जाती है। इस खांड में लैंगिक असमानता के गिगभन्न आयामोां का समग्र गिशे्लषण प्रसु्तत 

गकया िया है। 

 

4.1 सामागजक आयाम 

 

       भारतीय समाज में लैंगिक असमानता का सबसे िहरा प्रभाि सामागजक सांरचना में 

गदखाई देता है। गपतृसत्ता (patriarchy) एक ऐसी व्यिथथा है, गजसमें पुरुषोां को सामागजक, 

आगथिक और साांसृ्कगतक शस्क्त का कें ि माना जाता है, जबगक मगहलाओां को अधीनथथ 

भूगमका में रखा जाता है। यह व्यिथथा पररिार, गििाह, धमि और परांपराओां के माध्यम से 

पुनरुत्पागदत होती रहती है। 

    बाल गििाह, दहेज प्रथा और लैंगिक रूग़ियााँ इस असमानता को और अगधक िहरा करती 

हैं। बाल गििाह लड़गकयोां की गशक्षा और स्वास्थ्य पर नकारात्मक प्रभाि डालता है तथा उन्हें 

प्रारां गभक अिथथा में ही घरेलू गजमे्मदाररयोां में बााँध देता है। दहेज प्रथा मगहलाओां को एक 

आगथिक बोझ के रूप में प्रसु्तत करती है, गजसके पररणामस्वरूप कन्या भू्रण हत्या और 

गलांिानुपात में असांतुलन जैसी समस्याएाँ  उत्पन्न होती हैं। 

     इसके अगतररक्त, समाज में प्रचगलत लैंगिक रूग़ियााँ—जैसे गक पुरुषोां को कमाने िाला और 

मगहलाओां को घरेलू कायों के गलए गजमे्मदार मानना—मगहलाओां की स्वतांिता और आत्मगनणिय 

की क्षमता को सीगमत करती हैं। ये रूग़ियााँ गशक्षा, रोजिार और साििजगनक जीिन में 

मगहलाओां की भािीदारी को प्रभागित करती हैं। 

    सामागजक आयाम का एक अन्य महत्वपूणि पहलू लैंगिक गहांसा है, गजसमें घरेलू गहांसा, यौन 

उत्पीड़न, मानि तस्करी और ऑनर गकगलांि जैसी घटनाएाँ  शागमल हैं। ये सभी घटनाएाँ  न केिल 

मगहलाओां की सुरक्षा को प्रभागित करती हैं, बस्ि उनके आत्मसम्मान और सामागजक स्थथगत 

को भी कमजोर करती हैं। 

4.2 आगर्थशक आयाम 

    लैंगिक असमानता का आगथिक आयाम मगहलाओां की आगथिक स्थथगत और उनके सांसाधनोां 

तक पहुाँच से सांबांगधत है। भारतीय अथिव्यिथथा में मगहलाओां की भािीदारी अपेक्षाकृत कम है 

और जो मगहलाएाँ  कायिरत हैं, िे अर्क्र असांिगठत के्षि में कायि करती हैं, जहााँ उन्हें नू्यनतम 

िेतन, सामागजक सुरक्षा और कायिथथल पर सुरक्षा का अभाि होता है। 

 

  'समान कायश के गलए समान वेतन' का गसद्ाांत सांगिधान और नीगतयोां में मौजूद होने के 

बािजूद, व्यिहार में मगहलाओां को पुरुषोां की तुलना में कम िेतन प्राप्त होता है। यह वेतन 

अंतर (gender wage gap) लैंगिक असमानता का एक प्रमुख सांकेतक है। 

 

    इसके अगतररक्त, मगहलाओां के कायि का एक बड़ा गहस्सा 'अदृश्य श्रम' (invisible 

labour) के रूप में होता है, जैसे घरेलू कायि और देखभाल कायश (care work), गजसका 

कोई आगथिक मूल्ाांकन नही ां गकया जाता। यह स्थथगत मगहलाओां के आगथिक सशस्क्तकरण में 

बाधा उत्पन्न करती है और उन्हें आगथिक रूप से गनभिर बनाए रखती है। 

 

    सांपगत्त और सांसाधनोां पर अगधकार की कमी भी आगथिक असमानता का एक महत्वपूणि 

कारण है। यद्यगप कानून मगहलाओां को सांपगत्त के अगधकार प्रदान करते हैं, गिर भी सामागजक 

और साांसृ्कगतक कारणोां से मगहलाएाँ  इन अगधकारोां का पूणि लाभ नही ां उठा पाती हैं। 
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इस प्रकार, आगथिक असमानता न केिल मगहलाओां की ितिमान स्थथगत को प्रभागित करती है, 

बस्ि उनके भगिष्य के अिसरोां को भी सीगमत करती है। 

 

4.3 राजनीगतक आयाम 

 

राजनीगतक के्षि में लैंगिक असमानता मगहलाओां की सीगमत भािीदारी और प्रगतगनगधत्व के 

रूप में गदखाई देती है। लोकताांगिक व्यिथथा में समान भािीदारी एक महत्वपूणि गसद्ाांत है, 

गकां तु व्यिहार में मगहलाओां की राजनीगतक उपस्थथगत अपेक्षाकृत कम है। 

   पांचायती राज सांथथाओां में मगहलाओां के गलए आरक्षण ने थथानीय स्तर पर उनकी भािीदारी 

को ब़िाया है, गिर भी राि्ीय और राज्य स्तर पर उनकी सांख्या सीगमत बनी हुई है। इसके पीछे 

सामागजक बाधाएाँ , सांसाधनोां की कमी, राजनीगतक दलोां में अिसरोां का अभाि और 

गपतृसत्तात्मक मानगसकता जैसे कारक गजमे्मदार हैं। 

   मगहलाओां की राजनीगतक भािीदारी केिल प्रगतगनगधत्व तक सीगमत नही ां है, बस्ि इसमें 

गनणिय-गनमािण प्रगिया में उनकी सगिय भूगमका भी शागमल है। जब मगहलाएाँ  नीगत-गनमािण में 

भाि लेती हैं, तो िे गशक्षा, स्वास्थ्य, लैंगिक गहांसा और सामागजक कल्ाण जैसे मुद्दोां को अगधक 

प्राथगमकता देती हैं। 

   इस प्रकार, राजनीगतक असमानता न केिल लोकतांि की िुणित्ता को प्रभागित करती है, 

बस्ि समाज में लैंगिक न्याय की प्रगिया को भी धीमा कर देती है। 

 

4.4 गर्क्षा और स्वास्थ्य 

 

गशक्षा और स्वास्थ्य लैंगिक समानता के दो महत्वपूणि सांकेतक हैं। गशक्षा के के्षि में सुधार के 

बािजूद, लड़गकयोां की गशक्षा में कई बाधाएाँ  अभी भी मौजूद हैं, जैसे—िरीबी, सामागजक 

रूग़ियााँ, बाल गििाह और सुरक्षा सांबांधी गचांताएाँ । 

 

   गशक्षा की कमी मगहलाओां की आगथिक और सामागजक स्थथगत को प्रभागित करती है, क्ोांगक 

यह उनके रोजिार के अिसरोां और गनणिय लेने की क्षमता को सीगमत करती है। 

   स्वास्थ्य के के्षि में भी लैंगिक असमानता स्पि रूप से गदखाई देती है। मगहलाओां को पोषण, 

स्वास्थ्य सेिाओां और गचगकत्सा सुगिधाओां तक समान पहुाँच नही ां गमलती। मातृ मृतु्य दर, 

कुपोषण और प्रजनन स्वास्थ्य से सांबांगधत समस्याएाँ  इस असमानता के प्रमुख सांकेतक हैं। 

   इसके अगतररक्त, मानगसक स्वास्थ्य और प्रजनन अगधकारोां के मुदे्द भी महत्वपूणि हैं, गजन्हें 

अर्क्र नजरअांदाज गकया जाता है। 

इस प्रकार, गशक्षा और स्वास्थ्य में असमानता मगहलाओां के समग्र गिकास को बागधत करती है 

और उन्हें सामागजक रूप से कमजोर बनाती हैं। 

 

4.5 गिगजटल आयाम 

 

गडगजटल युि में लैंगिक असमानता ने एक नया रूप धारण कर गलया है, गजसे 'गिगजटल 

लैंगिक अंतर' (digital gender gap) कहा जाता है। यह अांतर मगहलाओां और पुरुषोां के 

बीच गडगजटल तकनीकोां तक पहुाँच और उपयोि के स्तर में अांतर को दशािता है। 
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    ग्रामीण के्षिोां और गनम्न आय ििों में यह अांतर और अगधक स्पि होता है, जहााँ मगहलाओां को 

मोबाइल िोन, इांटरनेट और गडगजटल सेिाओां तक सीगमत पहुाँच होती है। इसके अगतररक्त, 

साइबर गहांसा जैसे ऑनलाइन उत्पीड़न, ट्ोगलांि, साइबर स्टॉगकां ि और गनजी जानकारी का 

दुरुपयोि मगहलाओां की गडगजटल भािीदारी को प्रभागित करती है। गडगजटल असमानता न 

केिल सूचना और अिसरोां तक पहुाँच को सीगमत करती है, बस्ि यह मगहलाओां के आगथिक 

और सामागजक सशस्क्तकरण में भी बाधा उत्पन्न करती है। 

     उपरोक्त गिशे्लषण से यह स्पि होता है गक लैंगिक असमानता एक बहुआयामी समस्या है, 

जो समाज के गिगभन्न के्षिोां में िहराई से व्याप्त है। सामागजक, आगथिक, राजनीगतक, शैगक्षक, 

स्वास्थ्य और गडगजटल आयाम एक-दूसरे से जुडे़ हुए हैं और गमलकर असमानता की एक 

जगटल सांरचना का गनमािण करते हैं। इसगलए, लैंगिक समानता प्राप्त करने के गलए आिश्यक 

है गक इन सभी आयामोां को समग्र रूप से समझा जाए और नीगतयोां तथा कायििमोां को 

बहुआयामी दृगिकोण के आधार पर तैयार गकया जाए। 

 

5- समावेर्ी दृगिकोण और लैंगिक न्याय 

 

     समकालीन सामागजक और राजनीगतक गिमशि में 'समावेर्ी दृगिकोण' (inclusive 

approach) लैंगिक न्याय की प्रास्प्त के गलए एक अगनिायि आधार के रूप में उभरा है। यह 

दृगिकोण इस गिचार पर आधाररत है गक समाज में समानता केिल औपचाररक अगधकारोां के 

माध्यम से सुगनगित नही ां की जा सकती, बस्ि इसके गलए यह आिश्यक है गक सभी 

सामागजक समूहोां गिशेषकर हागशए पर स्थथत समुदायोां को िास्तगिक अिसर, सांसाधनोां तक 

पहुाँच और गनणिय-गनमािण की प्रगिया में भािीदारी प्राप्त हो। इस सांदभि में लैंगिक न्याय को एक 

व्यापक और बहुआयामी अिधारणा के रूप में समझना आिश्यक है, जो केिल मगहलाओां 

तक सीगमत नही ां है, बस्ि इसमें दगलत, आगदिासी, ट्ाांसजेंडर और अन्य लैंगिक अल्पसांख्यक 

समूहोां को भी शागमल गकया जाता है। 

     समािेशी दृगिकोण का सैद्ाांगतक आधार 'अंतसंिंधता' (intersectionality) की 

अिधारणा में गनगहत है, जो यह प्रगतपागदत करती है गक व्यस्क्त की पहचान बहुआयामी होती है 

और गिगभन्न सामागजक कारक—जैसे जागत, ििि, गलांि, धमि और के्षि—एक-दूसरे के साथ 

अांतसंबांगधत होते हैं। इस दृगिकोण के अनुसार, असमानता को केिल एक आयाम में समझना 

पयािप्त नही ां है, क्ोांगक गिगभन्न प्रकार के भेदभाि एक-दूसरे को सुदृ़ि करते हैं और व्यस्क्त के 

अनुभि को जगटल बनाते हैं। उदाहरण के गलए, एक दगलत मगहला को न केिल लैंगिक 

भेदभाि का सामना करना पड़ता है, बस्ि िह जागतित उत्पीड़न का भी अनुभि करती है, 

गजससे उसकी स्थथगत और अगधक कमजोर हो जाती है।20 

      समािेशी दृगिकोण यह भी रेखाांगकत करता है गक नीगतयोां और कायििमोां को इस प्रकार 

तैयार गकया जाना चागहए गक िे सभी ििों की आिश्यकताओां को ध्यान में रखें। पारांपररक 

नीगतित ढााँचे अर्क्र 'एकरूपता' (uniformity) पर आधाररत होते हैं, जो यह मान लेते हैं 

गक सभी व्यस्क्तयोां की आिश्यकताएाँ  समान हैं। गकां तु िास्तगिकता में सामागजक गिगिधता के 

कारण गिगभन्न समूहोां की आिश्यकताएाँ  गभन्न होती हैं। इसगलए, एक समािेशी नीगत-गनमािण 

प्रगिया में 'एक आकार सभी पर गिट' (one-size-fits-all) दृगिकोण के थथान पर 'गवगवधता-

आधाररत' (diversity-sensitive) दृगिकोण अपनाना आिश्यक है। 

     भारत के सांदभि में समािेशी दृगिकोण का महत्व और अगधक ब़ि जाता है, क्ोांगक यहााँ 

सामागजक सांरचना अत्यांत जगटल और बहुस्तरीय है। दगलत, आगदिासी, अल्पसांख्यक समुदायोां 

और लैंगिक अल्पसांख्यकोां को ऐगतहागसक रूप से सामागजक, आगथिक और राजनीगतक 
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बगहष्कार का सामना करना पड़ा है। ऐसे में, केिल औपचाररक समानता प्रदान करना पयािप्त 

नही ां है; इसके गलए गिशेष उपायोां और सकारात्मक भेदभाव (affirmative action) की 

आिश्यकता होती है, जो इन समुदायोां को िास्तगिक समानता प्रदान कर सके।21 

     

      लैंगिक न्याय के सांदभि में ट्ाांसजेंडर और LGBTQ+ समुदाय का समािेश समकालीन 

गिमशि का एक महत्वपूणि पहलू है। लांबे समय तक ये समुदाय सामागजक और कानूनी मान्यता 

से िांगचत रहे हैं, गजसके पररणामस्वरूप उन्हें गशक्षा, रोजिार, स्वास्थ्य और सामागजक सुरक्षा के 

के्षिोां में िांभीर चुनौगतयोां का सामना करना पड़ा है। हाल के िषों में कानूनी और नीगतित स्तर 

पर कुछ सकारात्मक पररितिन हुए हैं, जैसे ट्ाांसजेंडर व्यस्क्तयोां के अगधकारोां को मान्यता देने 

िाले कानून, गकां तु सामागजक स्वीकृगत और व्यािहाररक कायािन्वयन अभी भी एक चुनौती बना 

हुआ है। 

    समािेशी दृगिकोण का एक महत्वपूणि पहलू 'सर्क्तिकरण' (empowerment) है, जो 

केिल अगधकार प्रदान करने तक सीगमत नही ां है, बस्ि यह व्यस्क्तयोां को उन अगधकारोां का 

उपयोि करने की क्षमता भी प्रदान करता है। इसके गलए गशक्षा, जािरूकता, आगथिक अिसर 

और सामागजक समथिन तांि का सुदृ़ि होना आिश्यक है। गिशेष रूप से मगहलाओां और 

हागशए के समूहोां के गलए गशक्षा और कौशल गिकास कायििम अत्यांत महत्वपूणि हैं, क्ोांगक ये 

उन्हें आत्मगनभिर बनने और सामागजक-आगथिक सांरचनाओां में सगिय भािीदारी करने में सक्षम 

बनाते हैं।22 

     इसके अगतररक्त, समािेशी दृगिकोण में 'भािीदारी' (participation) का भी गिशेष 

महत्व है। लोकताांगिक व्यिथथा में यह आिश्यक है गक सभी ििों को गनणिय-गनमािण की 

प्रगिया में भाि लेने का अिसर गमले। जब मगहलाएाँ  और अन्य हागशए के समूह नीगत-गनमािण में 

शागमल होते हैं, तो िे अपने अनुभिोां और आिश्यकताओां के आधार पर अगधक न्यायसांित 

और प्रभािी नीगतयोां के गनमािण में योिदान दे सकते हैं। 

     गडगजटल युि में समािेशी दृगिकोण का एक नया आयाम 'गिगजटल समावेर्न' (digital 

inclusion) है। सूचना और सांचार प्रौद्योगिकी तक समान पहुाँच सुगनगित करना आज के 

समय में अत्यांत आिश्यक हो िया है, क्ोांगक यह गशक्षा, रोजिार और सामागजक सहभागिता 

के नए अिसर प्रदान करता है। यगद गडगजटल सांसाधनोां तक पहुाँच में असमानता बनी रहती है, 

तो यह लैंगिक और सामागजक असमानता को और अगधक ब़िा सकती है। इसगलए, गडगजटल 

साक्षरता और तकनीकी सांसाधनोां की उपलब्धता को ब़िािा देना समािेशी गिकास के गलए 

अगनिायि है।23 

      समािेशी दृगिकोण को लािू करने में कई चुनौगतयााँ भी सामने आती हैं। इनमें सामागजक 

रूग़ियााँ, सांथथाित कमजोररयााँ, सांसाधनोां की कमी और नीगत-गनमािण में सांिेदनशीलता का 

अभाि प्रमुख हैं। इसके अगतररक्त, कई बार नीगतयााँ कािज़ पर तो समािेशी गदखाई देती हैं, 

गकां तु उनके कायािन्वयन में असमानता बनी रहती है। इसगलए, यह आिश्यक है गक समािेशी 

नीगतयोां के साथ-साथ उनके प्रभािी गियान्वयन पर भी ध्यान गदया जाए। 

     यह कहा जा सकता है गक समािेशी दृगिकोण लैंगिक न्याय की प्रास्प्त के गलए एक समग्र 

और प्रभािी मािि प्रदान करता है। यह न केिल असमानता के गिगभन्न आयामोां को समझने में 

सहायक है, बस्ि यह एक ऐसे समाज की थथापना की गदशा में भी माििदशिन करता है, जहााँ 

सभी व्यस्क्तयोां को समान अिसर, सम्मान और िररमा प्राप्त हो। इस प्रकार, लैंगिक न्याय को 

सुगनगित करने के गलए आिश्यक है गक नीगतयााँ और सांथथाएाँ  समािेशी, सांिेदनशील और 

बहुआयामी दृगिकोण पर आधाररत होां। 
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6- चुनौगतयााँ (Challenges) 

        भारत में लैंगिक समानता और न्याय की गदशा में उले्लखनीय सांिैधागनक, गिगधक और 

नीगतित प्रिगत के बािजूद, िास्तगिकता में अनेक सांरचनात्मक और व्यािहाररक चुनौगतयााँ 

बनी हुई हैं। ये चुनौगतयााँ केिल सांथथाित या कानूनी स्तर तक सीगमत नही ां हैं, बस्ि िे 

सामागजक मानगसकता, साांसृ्कगतक सांरचनाओां और ऐगतहागसक असमानताओां में िहराई से 

गनगहत हैं। 

      सबसे प्रमुख चुनौती 'गपतृसत्तात्मक मानगसकता' (patriarchal mindset) है, जो 

भारतीय समाज की सांरचना में िहराई से अांतगनिगहत है। गपतृसत्ता केिल एक सामागजक 

व्यिथथा नही ां, बस्ि एक िैचाररक ढााँचा भी है, जो पुरुषोां को शे्रष्ठ और मगहलाओां को अधीनथथ 

मानता है। यह मानगसकता पररिार, गशक्षा, धमि और मीगडया के माध्यम से पी़िी दर पी़िी 

सांचाररत होती रहती है। पररणामस्वरूप, मगहलाओां की स्वतांिता, गनणिय-गनमािण की क्षमता 

और सामागजक भूगमका को सीगमत गकया जाता है। 

        यह गपतृसत्तात्मक सोच केिल ग्रामीण के्षिोां तक सीगमत नही ां है, बस्ि शहरी और 

गशगक्षत समाज में भी गिगभन्न रूपोां में गिद्यमान है। उदाहरण के गलए, कायिथथल पर लैंगिक 

भेदभाि, 'ग्लास सीगलंि' (glass ceiling), और नेतृत्व पदोां पर मगहलाओां की कम उपस्थथगत 

इसी मानगसकता के पररणाम हैं।24 

     दूसरी महत्वपूणि चुनौती 'कानून और व्यवहार में अंतर' (gap between law and 

practice) है। भारत में मगहलाओां और लैंगिक अल्पसांख्यकोां के अगधकारोां की रक्षा के गलए 

अनेक कानून मौजूद हैं, गकां तु उनके प्रभािी गियान्वयन में कमी गदखाई देती है। घरेलू गहांसा, 

यौन उत्पीड़न और दहेज जैसी समस्याओां के गिरुद् सख्त कानून होने के बािजूद, इन 

अपराधोां की घटनाएाँ  लिातार सामने आती हैं। इसका कारण कानून के प्रगत जािरूकता की 

कमी, न्यागयक प्रगिया में देरी, और सामागजक दबाि जैसे कारक हैं। 

     तीसरी चुनौती गशक्षा और जािरूकता की कमी है। गशक्षा केिल ज्ञान का माध्यम नही ां है, 

बस्ि यह सामागजक दृगिकोण को भी प्रभागित करती है। लैंगिक सांिेदनशील गशक्षा के अभाि 

में पारांपररक रूग़ियााँ और पूिािग्रह बने रहते हैं। गिशेष रूप से ग्रामीण और िांगचत समुदायोां में 

लड़गकयोां की गशक्षा में बाधाएाँ —जैसे िरीबी, बाल गििाह और सामागजक असुरक्षा—अब भी 

व्यापक रूप से गिद्यमान हैं।25 

इसके अगतररक्त, सांथथाित कमजोररयााँ भी लैंगिक समानता की प्रगिया में बाधा उत्पन्न करती 

हैं। कई बार सरकारी और िैर-सरकारी सांथथाएाँ  लैंगिक मुद्दोां के प्रगत पयािप्त सांिेदनशील नही ां 

होती ां। नीगतयोां के कायािन्वयन में समन्वय की कमी, सांसाधनोां का अभाि और गनिरानी तांि की 

कमजोरी के कारण अपेगक्षत पररणाम प्राप्त नही ां हो पाते हैं। 

गडगजटल युि में एक नई चुनौती साइबर गहांसा और गडगजटल असमानता के रूप में उभरी है। 

मगहलाओां और लैंगिक अल्पसांख्यकोां को ऑनलाइन उत्पीड़न, ट्ोगलांि और डेटा दुरुपयोि का 

सामना करना पड़ता है, गजससे उनकी गडगजटल भािीदारी प्रभागित होती है।26 

 

      इन सभी चुनौगतयोां का समग्र प्रभाि यह है गक लैंगिक समानता की प्रगिया धीमी और 

जगटल हो जाती है, गजससे सांिैधागनक आदशों और सामागजक िास्तगिकता के बीच अांतर बना 

रहता है। 

 

7- नीगतित सुझाव (Policy Recommendations) 
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    लैंगिक समानता और न्याय को सुगनगित करने के गलए केिल समस्याओां की पहचान पयािप्त 

नही ां है; इसके गलए ठोस और बहुआयामी नीगतित हस्तके्षपोां की आिश्यकता होती है। सबसे 

महत्वपूणि कदम लैंगिक संवेदनर्ील गर्क्षा (gender-sensitive education) को ब़िािा 

देना है। गशक्षा प्रणाली में ऐसे पाठ्यिम और दृगिकोण शागमल गकए जाने चागहए, जो लैंगिक 

समानता, सम्मान और सांिेदनशीलता को प्रोत्सागहत करें। गिद्यालय स्तर से ही छािोां को यह 

गसखाया जाना चागहए गक लैंगिक भूगमकाएाँ  सामागजक गनमािण हैं और उनमें पररितिन सांभि है। 

      दूसरा महत्वपूणि पहलू आगथिक सशस्क्तकरण है। मगहलाओां को रोजिार के अिसरोां, 

समान िेतन, कौशल गिकास और गित्तीय सांसाधनोां तक पहुाँच प्रदान करना आिश्यक है। स्वयं 

सहायता समूह (SHGs), माइिोिाइनेंस और उद्यगमता कायििम मगहलाओां को आगथिक रूप 

से आत्मगनभिर बनाने में सहायक हो सकते हैं।²⁷ 

     तीसरा, कानूनी जािरूकता और न्याय तक पहुाँच को सुदृ़ि करना आिश्यक है। मगहलाओां 

और अन्य लैंगिक समूहोां को उनके अगधकारोां के बारे में जानकारी होना आिश्यक है, तागक िे 

अपने अगधकारोां का उपयोि कर सकें । इसके गलए कानूनी सहायता कें िोां, हेल्पलाइन और 

जािरूकता अगभयानोां को सुदृ़ि गकया जाना चागहए। 

    चौथा, राजनीगतक भािीदारी ब़िाना अत्यांत महत्वपूणि है। मगहलाओां के गलए आरक्षण, नेतृत्व 

प्रगशक्षण और राजनीगतक दलोां में अिसरोां की उपलब्धता उनकी भािीदारी को ब़िा सकती है। 

जब मगहलाएाँ  गनणिय-गनमािण प्रगिया में शागमल होती हैं, तो नीगतयााँ अगधक समािेशी और 

सांिेदनशील बनती हैं।²⁸ 

    पााँचिााँ, गडगजटल सुरक्षा और समािेशन को ब़िािा देना आिश्यक है। मगहलाओां को 

गडगजटल साक्षरता प्रदान करना, साइबर अपराधोां के गिरुद् सख्त कानून लािू करना और 

सुरगक्षत ऑनलाइन िातािरण सुगनगित करना समकालीन समय की आिश्यकता है। 

इसके अगतररक्त, नीगतयोां के प्रभािी कायािन्वयन के गलए सांथथाित ढााँचे को मजबूत करना, 

गनिरानी तांि को सुदृ़ि करना और गिगभन्न गहतधारकोां के बीच समन्वय थथागपत करना भी 

आिश्यक है। 

 

8- गनष्कर्श (Conclusion) 

उपरोक्त गिशे्लषण से यह स्पि होता है गक भारत में लैंगिक समानता और न्याय की प्रास्प्त एक 

जगटल और बहुआयामी प्रगिया है, गजसमें सांिैधागनक प्रािधानोां, नीगतित हस्तके्षपोां और 

सामागजक पररितिन की महत्वपूणि भूगमका है। यद्यगप भारतीय सांगिधान ने समानता, स्वतांिता 

और न्याय के गसद्ाांतोां को थथागपत करते हुए लैंगिक समानता की एक सुदृ़ि आधारगशला 

प्रदान की है, गकां तु व्यािहाररक स्तर पर इन आदशों की पूणि प्रास्प्त अभी भी एक चुनौती बनी 

हुई है। गपतृसत्तात्मक मानगसकता, सामागजक रूग़ियााँ, आगथिक असमानता और सांथथाित 

कमजोररयााँ इस प्रगिया में प्रमुख बाधाएाँ  हैं। 

     नारीिादी गिमशि ने इन असमानताओां को समझने और उनके समाधान की गदशा में 

महत्वपूणि सैद्ाांगतक आधार प्रदान गकया है। गिशेष रूप से अांतसंबांधता और समािेशी 

दृगिकोण ने यह स्पि गकया है गक लैंगिक न्याय केिल मगहलाओां के अगधकारोां तक सीगमत नही ां 

है, बस्ि यह एक व्यापक सामागजक न्याय की अिधारणा है, गजसमें सभी लैंगिक और 

सामागजक समूहोां का समािेश आिश्यक है।²⁹ 

    समािेशी दृगिकोण यह सुगनगित करता है गक नीगतयााँ और सांथथाएाँ  समाज के सभी ििों की 

आिश्यकताओां को ध्यान में रखें और उन्हें समान अिसर प्रदान करें । यह दृगिकोण न केिल 

असमानता को कम करने में सहायक है, बस्ि यह एक अगधक न्यायपूणि और लोकताांगिक 

समाज की थथापना की गदशा में भी माििदशिन करता है। 
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    यह कहा जा सकता है गक लैंगिक समानता और न्याय केिल सांिैधागनक प्रािधानोां से सांभि 

नही ां है। इसके गलए आिश्यक है गक समाज में जािरूकता, सांिेदनशीलता और समानता के 

प्रगत प्रगतबद्ता गिकगसत की जाए। इस सांदभि में, गशक्षा, आगथिक सशस्क्तकरण, कानूनी 

जािरूकता और राजनीगतक भािीदारी जैसे उपाय अत्यांत महत्वपूणि हैं। साथ ही, गडगजटल युि 

की नई चुनौगतयोां को ध्यान में रखते हुए समािेशी और सुरगक्षत िातािरण का गनमािण करना भी 

आिश्यक है। 

   इस प्रकार, नारीिादी गिमशि और समािेशी दृगिकोण गमलकर एक ऐसे समाज की थथापना 

में सहायक हो सकते हैं, जहााँ प्रते्यक व्यस्क्त—चाहे िह गकसी भी गलांि, जागत, ििि या पहचान 

से सांबांगधत हो—को समान अिसर, सम्मान और िररमा प्राप्त हो। यही एक सचे्च लोकताांगिक 

और न्यायपूणि समाज की पहचान है। 
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